PORT AUTHORITY
SECURITY

DETERMINAZIONE N. 4/2023 DEL 01GIUGNO 2023

OGGETTO: NOMINA DELLA COMMISSIONE - AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA
PER TITOLI ED ESAMI PER LA FORMAZIONE DI GRADUATORIE VOLTE
ALL'EVENTUALE ASSUNZIONE FINO A N. 15 UNITA’ CON QUALIFICA DI GUARDIA
PARTICOLARE GIURATA VI LIVELLO A TERMINE PER 7 MESI A TEMPO PIENO -
CCNL VIGILANZA PRIVATA VIGENTE

Visto I’Atto Costitutivo della Port Authority Security S.r.l. redatto innanzi al notaio dott. Paolo
Becchetti in data 19/12/2012 e sue ss. m. redatte innanzi al notaio dott. Alessandro Taddei in data
25/01/2017;

Vista la Convenzione stipulata in data 30/10/2013 tra I’ Autorita di Sistema Portuale del Mar Tirreno
Centro-Settentrionale (gia Autorita Portuale di Civitavecchia, Fiumicino e Gaeta) e la Port Authority

Security S.r.l., con decorrenza dal 01/07/2013 e durata pari a dieci anni, registrata con Rep. n.
4049/2013;

Visto I’ Addendum stipulato in data 26/04/2019, registrato con Rep. n. 4520/2019, che ha integrato e
modificato la predetta Convenzione;

Visto I’ Addendum stipulato in data 17/09/2020, registrato con Rep. n. 4651/2020, che ha integrato e
modificato la predetta Convenzione, piu precisamente ha sostituito I’art.4;

Visto il Decreto n. 171/2021 della AdSP del Mare Tirreno Centro Settentrionale con il quale viene
nominato Amministratore Unico della Port Authority Security S.r.l. il dott. Renato Calabrese;

Vista I’ Assemblea dei soci del 23 giugno 2022 con la quale ¢ stato confermato come Amministratore
Unico della Port Authority Security srl il dott. Renato Calabrese;

Verificate con il Direttore Tecnico della Societa Sig. Alfredo Giannini le esigenze di servizio che
impattano la societa nel periodo intercorrente il 01 Giugno 2023 al 31 Dicembre 2023 in conseguenza
dell’aumento dei traffici portuali legati al periodo estivo;

Vista la contrattazione di II livello sottoscritta dalle RSA che ha consentito I’introduzione del turno
“spezzato” ed una ripartizione delle ferie che tiene conto delle esigenze aziendali diversamente da
quanto previsto dal CCNL e dal Contratto Integrativo Territoriale;

Vista la procedura semplificata al fine di permettere le assunzioni a tempo determinato in casi di
particolare necessita e urgenza, approvata dal Socio Unico, su proposta del precedente Amministratore
Unico, nell’Assemblea dei Soci del 19/06/2019, mediante una modifica al Regolamento recante le
modalita per I'assunzione del personale presso la Port Authority Security S.r.1, mediante I’integrazione
di un nuovo articolo “Procedura selettiva semplificata per fabbisogno di personale a tempo determinato
in casi di particolare necessita e urgenza”;

Pag.1a2

PORT AUTHORITY SECURITY S.r.l.
Via Cadorna, 9 - 00053 — Civitavecchia
Societa a capitale sociale interamente detenuto, soggetta al controllo, direzione e coordinamento
dell’Autorita di Sistema Portuale del Mar Tirreno Centro Settentrionale




PORT AUTHORITY
SECURITY

Considerato che i termini previsti per la consegna delle domande di partecipazione sono scaduti in
data 30/05/2023;

Vista la necessita di nominare un Commissione volta a stilare una nuova graduatoria valevole per
ilsolo periodo estivo;

DETERMINA

Per quanto espresso in narrativa, che qui si intende integralmente riportato e trascritto:

1) Di nominare la Commissione di cui al bando che sara cosi composta dal Commissario con
funzioni di Presidente il Direttore Tecnico Com.te Alfredo Giannini certificato ai sensi del
D.M.154/2009 e competente in materia di maritime security, e dall’impiegato
Amministrativo sig. Spampinato Andrea con la sola funzione di Commissario con compiti
di verbalizzante e assistente del presidente di Commissione;

L’ Amministratore Unico
Dr. Renato Calabrese
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